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Vezetdi Osszefoglald

Agazat lehatéroldsa

Meghatarozé szerep
az ipari termelésen
bellil...

..lgy a
foglalkoztatasban is

Atlagos bérek

Terlleti
koncentracio az
oktatasban

2006 Osz

E tanulmany a gépipari dgazatok magyarorszagi munkaer6 helyzetét
mutatja be. A vizsgalt dgazatok korét a gép, berendezés gyartasa
(DK), a villamos gép, mlszergyartasa (DL) és a jarm(gyartas (DM)
agazat képzik. Elemzéseink a Ko&zponti Statisztikai Hivatal adataira
és elemzéseire, valamint sajat kutatasokra és szamitasokra épulnek.
Ha kulon jelzésre nem keril, az adatok a 2005-0s évre
vonatkoznak.

A gépipar nemzetgazdasag szerepe kiemelked6. A 4 fonél nagyobb
ipari cégek termelési értéke 16 426 Mrd forint, melynek 47%-at a
gépipari cégek allitjidk el6 — a gépipar termelésén bellli
részaranyok; DK: 10%, DL: 60%, DM: 30%. A gépipar
értékesitésének 86%-a exportalasra keril!! Ez a teljes ipari export
70%-anak felel meg, a magyar gazdasag 2005-6s teljes éves
exportjanak pedig (12 344 Mrd Ft) kdzel 55%-at teszi ki!

A gépipar munkaerd-piaci szempontbdl is jelentds —bar termelési
sulyanal kisebb— szerepet tolt be. A nemzetgazdasag
foglalkoztatottjainak 9%-a, az ipar foglalkoztatottjainak 32%-a
ebben az iparagban dolgozik. A fizikai foglalkoztatottak aranya
(78%) a nemzetgazdasagi atlagnal hozzavetdlegesen 22
szazalékponttal magasabb, az iparban tapasztalhaté aranyokkal
hasonlé jelleg(i, annal atlagosan 1,5 szazalékponttal kisebb.

A gépipar fizikai foglalkoztatottjai atlagosan 5%-kal keresnek tobbet
az ipari hasonlé jellegld dolgozéindl. A terlleti kilénboz6ségek a
termeléshez hasonldan, a foglalkoztatasban is jelent6sek. A kdzép-
magyarorszagi  (legtobb  foglalkoztatott), a  koOzép-dunantuli
(legmagasabb termelési érték) és a nyugat-dunantuli (legmagasabb
keresetek) régié szamit a gépipar fellegvaranak.

A szakképzés terén az iparag nemzetgazdasagi foglalkoztatottsagi
aranynak megfeleléen képviselt, a fels6oktatdasban azonban
alulreprezentaltnak mondhaté. A helyzetet sulyosbitja a képzés
Budapest kozpontu terlleti koncentracidja, és a mérnoki képzésben
részt vevok csokkend szama.
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1. Foglalkoztatas

Jelentbs szerep a
foglalkoztatasban

2006 Osz

A gépipar 2005-ben kozel 250 ezer fot foglalkoztatott. Ez az
iparban foglalkoztatottak 32%-at, a nemzetgazdasag &sszes
foglalkoztatottjanak (2,78 millio f6) 9%-at jelenti. Az gépipar
0sszes foglalkoztatottjanak 22%-a volt szellemi foglalkozasu 2005-

ben. E ,szellemi arany” gyengébb, mint az ipari és a
nemzetgazdasagi arany, azonban megnyugtatd, hogy az évek
sordn a tobbi Aagazathoz hasonléan novekszik. A szellemi
munkaerdét leginkabb a gépgyartds (DK), legkevésbé a

jarmdlgyartas (DM) hasznalja ki. Utdbbi agazat esetében a szellemi
foglalkoztatottak ardnya sajnos nem noévekszik. A trendeket a 1.

diagram jol szemlélteti.

1. tablazat: Az alkalmazasban allék atlagos statisztikai dllomanyi
létszdma a nemzetgazdasagban (eFd)

_ Gép, Villamos gép, P - _
'\i_ggazs; Ipar (C-E) berendezés mUszer Jarm(LIJDgl\;/?rtas GeD'%aer)(DK
¢ ¢ gyartasa (DK) gyartésa (DL)
2002 2726,3 817,9 0,6 135,6 44,7 240,9
2003 2753,0 801,9 60,0 131,8 47,3 239,1
Osszesen 2004 2 789,6 785,4 58,7 140,9 48,1 247,7
2005 2 786,5 762,8 59,8 139,5 50,1 249,4
2006/1 2762,1 751,9 61,3 137,0 55,4 253,7
2002 1544,1 639,4 46,0 109,1 35,4 190,5
2003 1543,9 623,6 46,2 105,9 37,7 189,8
Fizikai 2004 1531,4 606,6 44,6 112,3 38,5 195,4
2005 1525,2 582,8 45,5 109,3 39,9 194,7
2006/1 1498,7 573,9 46,9 106,9 44,0 197,8
2002 1182,2 178,5 14,5 26,4 9,3 50,2
2003 1209,1 178,2 13,8 25,9 9,7 49,4
Szellemi 2004 1258,2 178,7 14,1 28,5 9,6 52,2
2005 1261,3 179,9 14,3 30,2 10,2 54,7
2006/1 1263,4 178,1 14,4 30,1 11,4 55,9
2002 73,4% 21,8% 73,9% 19,5% 20,8% 20,8%
Szellemi/ 2003 43,9% 22,2% 23,0% 19,7% 20,5% 20,7%
5 2004 45,1% 22,8% 24,0% 20,2% 20,0% 21,1%
sszesen 2005 45,3% 23,6% 23,9% 21,6% 20,4% 21,9%
2006/1 45,7% 23,7% 23,5% 22,0% 20,6% 22,0%
Forras: KSH, Stadat
1. diagram: Szellemi foglalkozaslak megoszldsa az egyes agazatokban
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Forrds: KSH, Stadat
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Regionélis
kilénbségek

2006 Osz

A regiondlis kllonbségek, a termelési értékhez hasonléan, a
foglalkoztatottak szamat tekintve is jelent6sek. Kozép-
Magyarorszag, Kozép-Dunantul és Nyugat-Dunantul 2005-ben az
O0sszes gépipari alkalmazottnak 65%-at foglalkoztatta (1. abra).
Ugyanakkor a termelési érték kozel 80%-a koncentralédik e harom
régioba (1.melléklet). A magasabb termelési érték és az
alacsonyabb alkalmazotti létszam jelzi e régidk magasabb
munkaerd hatékonysagat is.

1. abra: Alkalmazasban alldk Iétszama a gépiparban (DK,DL,DM) (f6),
2005

Eszak-Alfold
JKbzép- v (22 738)
Nyugat- Kozép- Magyarorszag
Dunantul Dunantal .- 1/ (75079)
(33 782) (53 361)

Dél-Alfdld
(19 557)

Dél-Dunantal
L i)

Forras: KSH, Sajat elemzés

2002 és 2005 kozott két régidban, a Kozép-Dunantulon és Eszak-
Magyarorszagon ndvekedett az alkalmazottak szama a gépiparban
(13% illetve 36%-kal!!). A tobbi régidra stagnalas (alféldi régidk),
illetve a csokkenés volt jellemzd.

2. diagram: Alkalmazasban allok |étszama a gépiparban (DK,DL,DM) (f6)
az egyes években

Alkalmazasban allok létszama a gépiparban
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Forras: KSH Stadat
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2. Munkabér

A/t/agosna'gb Az alkalmazasban allok nettd keresete a nemzetgazdasagban 2002

Sovedelom. és 2006 I. negyedéve kozott kozel 45%-kal nétt. Hasonld mértékii

névekedés novekedés nem volt tapasztalhaté sem a gépiparban, sem azok

agazataiban (dtlagosan 35%). A lassabb ndvekedés azonban

felfoghaté egy korabbi egyensulyvesztés ,kiigazitdsanak” hiszen a

gépipar alkalmazottak — legyenek akar szellemiek, akar fizikaiak —

jobban kerestek 2002 és 2006 kozott, mint az ipari, illetve a
nemzetgazdasagi atlag.

2. tablazat: Az alkalmazasban allok havi nettd atlagkeresete a
nemzetgazdasagban (Ft)
: Gép, Villamos gép, .. . ... -
'\;i?jszg Ipar (C-E) berendezés muszer Jarm(uDglgll;zl rtas (GDTEIS?/;’)
2 . gyartasa (DK) qyartasa (DL)

2002 77 622 75 130 75 501 78 470 91 385 80 166

| 2003 88 753 84 691 84 318 88 311 101 816 90 019

& 2004 93715 91898 92516 94 856 109 265 97 141

N 2005 103 134 100 071 98 346 102538 118 826 104 838

2006/1 112 496 103 487 100 725 107 477 125 338 109 796

2002 58 481 62 297 65 801 64 821 78 661 67 680

| 2003 66 716 70478 72599 73 568 87 990 76 240

S 2004 70176 76 162 78 552 78 663 94 567 81824

< 2005 76 016 82633 84 002 84 896 102 227 88 282

2006/1 80 345 85 654 85 682 87 723 107 076 91 604

2002 101 639 119 644 106 134 134 59 139 921 127371

~| 2003 115 739 132 645 123661 148 080 155 717 142 775

Q>\z‘° 2004 121196 143 507 137 089 157 838 168 429 154 238

Y 2005 134 544 154 721 144 730 165 576 184 134 163 659

2006/1 148 854 158 664 150 495 176 738 195 676 173 966

Forras: KSH, Stadat

?egrrzagasabb Az elébbiekben kiemeltiik a gépjarm(igyartast, mint a gépipar olyan

éé;ﬁiﬁu dgazatdt, amely a legkisebb ardnyban vesz igénybe szellemi

gyértésban munkaerdt. A kereseteket tekintve azonban észre kell vennink,

2006 Osz

hogy a gépjarmligyartas az, amely a munkat leginkdabb dijazza,
hiszen (ahogy a 2. diagram is mutatja), a fizikai dolgozék 2002 és
2006. I. negyedéve kozott atlagosan 25%-kal kerestek tébbet, mint
az ipari atlag. A szellemi dolgozéknal e keresetbeli kiilénbség nem
olyan jelentds (,,csupan” 15%-0s), de folyamatosan noévekszik.
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Névekvé kiilbnbség
a szellemi és fizikai
dolgozok

keresete kézott

2006 Osz

3. diagram: Fizikai foglalkoztatottak netté keresete egymashoz
viszonyitva

Fizikai foglalkoztatottak netté keresete egymashoz viszonyitva
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Forrds: KSH, Stadat

Erdekes megfigyelni a fizikai és a szellemi foglalkoztatottak
egymashoz viszonyitott keresetét. Az idOben lassan csokkend
diagramokbdl jél kiolvashatd, hogy a szellemi és fizikai
foglalkoztatottak fizetése kozott klilonbség ndvekszik (az utdbbiak
karara). E szempontbdl a gépgyartast (DK) kell kiemelni, hiszen itt
a legkisebb a klilonbség a két foglalkoztatott-tipus netté keresete
kozott, és itt novekszik legjobban a kiilonbség is (4. diagram).

4. diagram: Fizikai és szellemi foglalkoztatottak egymashoz viszonyitott
keresete

Fizikai és szellemi foglalkoztatottak egymashoz viszonyitott
keresete
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Forras: KSH Stadat
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Regionalis
kiilbnbségek a
bérezésben is

2006 Osz

A regiondlis kilénbségek a munkabér terlletén is jellemzbéek. A
helyzetet azonban szinesiti, hogy mig a legtobb termelési értéket
Kozép-Dunantul allitotta el6, a legtobb alkalmazottat Kozép-
Magyarorszag foglalkoztatta, addig a legmagasabb netté keresetek
a Nyugat-Dunantulon voltak jellemz6ek (2.abra).

2. abra: Atlagos nettd kereset a gépiparban (DK,DL,DM) (Ft/f6/hd), 2005

Eszak-Alfold
Kozép- ’ (91 444)
Nyugat- Kozép- Madyarorszég
Dunantul Dunantil 4 /(113 410)
(114 658) (102 711) °

Dél-Dunantul
(91 120)

Forras: KSH, Sajat elemzések

A legjobban ,fizet6” régidban atlagosan 25%-kal voltak
magasabbak a nettd keresetek, mint a legrosszabbul fizet6 Dél-
Dunantulon (91 120 Ft/f6/hd).

2002 és 2005 kozott az Osszes régidban novekedtek a keresetek,
azonban sajnos nem egyenl6 mértékben. Az alkalmazottak
szamanak dinamikus novekedése jelentkezik a nettd keresetek
novekedésében is az észak-magyarorszagi régioban. Harom év alatt
21%-0s keresetnOvekedés tapasztalhaté. Hasonlé szintd a
novekedés a vezetd Nyugat-Dunantulon (21%-kal), a tobbi
régioban a ndvekedés atlagosan 17%-o0s. A kereseti ollé tehat
tovabb ndvekedni latszik.
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5. diagram: Atlagos munkajovedelem a gépiparban (DK,DL,DM)
(Ft/f6/ho) az egyes években

Atlagos nettoé kereset a gépiparban (DK,DL,DM)

20 000
O,

2003
140 000 (Ft/f6/hé) B 2004
120 000 - -~ ==~ - == ool - |m 2005
100 000 { pA=S )
80 000 | = =
60 000 | = =
40 000 - = =

i ] ]

Kozép
Dunantul
Nyugat

dunantdl
Dél-dunantal [[]

Eszak-Alféld

Dél-Alfold

Kozép
Magyarorszag
Eszak
Magyarorszag

Forras: KSH, Tajékoztatasi adatbazis

2006 Osz
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3. Munkaero6koltség

Munkaerdékéltség
szamitasa

A regionélis
kilénbségek
nagyok

2006 Osz

A munkaerdkoltséget a munkavallaléi jovedelem és a bruttd kereset
utani fizetend6 jarulékok (6sszesen 33,5%) valamint a tételes EHO
O0sszegeként szamoltuk ki. Becslésiink kicsit alabecsul, mivel nem
tartalmazza a természetbeni juttatasok utan fizetendd jarulékokat,
a tendencidkat és a regionalis kilénbségeket azonban érzékeltetni
lehet vellk.

2003 és 2006/1 kodzott az atlagos munkaerbékoltség érdekes maddon
a dél-dunantuli régidban noévekedett a leginkabb, elsGsorban a
szellemi foglalkoztatottak munkaerdkoltségének drasztikus
novekedése kovetkeztében (27%). Alig kisebb mérték(i ndvekedést
produkalt egyébként Kozép-Dunantul kivételével (18%-o0s
novekedés) a tobbi régio is.

Mindenképp figyelemre méltd, hogy a koOzép-magyarorszagi
régioban atlagosan 40%-kal tébbe keril egy alkalmazott, mint az
orszag tobbi régidjaban (3. tablazat).

3. tablazat: Foglalkoztatottak becsult munkaerékoltsége az egyes
régidkban (Ft/f6/hd), Gépipar

Régio 2003 2004 2005 2006/1
K6zép-Magyarorszag 229 747 240 868 260 352 282 898
K6ézép-Dunantul 175 987 182 710 196 607 208 335
Nyugat-Dunantul 169 373 177 560 192 291 208 116
Dél-Dunantul 162 813 170 214 185 662 204 160
Eszak-Magyarorszag 165 926 171 071 187 270 205 245
Eszak-Alfold 159 252 162 205 178 969 198 127
Dél-Alfold 159 271 163 806 177 672 194 318
Mindodsszesen 192 119 200 678 218 009 237 242

Forras: KSH, sajat becslés

2003 és 2006/1. kozott a leginkabb a nyugat-dunantdli és a dél-
dunantuli régidk fizikai munkaerdkoltsége ndvekedett. (rendre
22%-kal, illetve 19,5%-kal). Hasonlé névekedést mutatott a 17%
koridli novekedést mutatott Dél-Alfold és Eszak-Magyarorszag.
Kbzép-Dunantul és Kozép-Magyarorszag gépipari munkaerdkoltsége
15%-kal ndvekedett (4. tablazat).

4. tablazat: Fizikai foglalkoztatottak becslilt munkaerokoltsége az egyes
régiokban (Ft/f6/hd), Gépipar

Régid 2003 2004 2005 2006/1
Ko6zép-Magyarorszag 168 055 178 419 184 249 185 488
K6zép-Dunantul 154 345 160 099 168 971 175 479
Nyugat-Dunantul 177 617 193 563 208 834 216 669
Dél-Dunantul 125 532 134 754 142 702 149 821
Eszak-Magyarorszag 142 311 158 222 165 949 166 239
Eszak-Alfold 130 321 136 554 145 352 143 621
Dél-Alfold 137 434 149 539 158 300 160 868
Mindodsszesen 154 653 164 539 173 106 176 404

Forras: KSH, sajat becslés
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A szellemi munkaerd koltsége 2005-ben atlagosan 76%-kal volt
magasabb, mint a fizikai munkaer6é (4. és 5. tablazat). Ez esetben
is nagyok azonban a regionalis klilonbségek, hiszen mig a nyugat-
dunantuli régidoban csupan 28%-kal kerll tdbbe egy szellemi
foglalkoztatott, addig K6zép-Magyarorszagon majd kétszer annyiba
(90%-kal).

5. tablazat: Szellemi foglalkoztatottak becsilt munkaerdkdéltsége az
egyes régidokban (Ft/f6/hd), Gépipar

Régio 2003 2004 2005 2006/1
K6zép-Magyarorszag 306 889 321 538 350 169 384 344
K6zép-Dunantul 248 591 258 029 280 460 305 711
Nyugat-Dunantul 235 284 244 797 267 649 297 238
Dél-Dunantul 228 982 238 189 261 209 291 957
Eszak-Magyarorszég 226 503 232 021 256 039 285 824
Eszak-Alfold 224 457 225 558 251 105 283 587
Dél-Alfold 221 303 224 710 246 509 275 530
Mindosszesen 267 706 278 784| 305 062 336 932

Forras: KSH, sajat becslés

Az &gazatok kozotti munkaerOkoltség kllonbségeket a 2002-es
adatok alapjan a 6. tablazat szemléltetii A korabbiaknak
megfelelden, a jarmdlgyartas dagazataiban (34, 35) Kkerillnek
legtébbe az alkalmazottak.

6. tablazat: A havi munkaerOkoltség 0Osszetevlinek alakulasa, 2002

Munka-  Szocidlis  Képzés Munkaerd-

jovedelem  koltségek ésmas  koltség
Ft/fé/ho  Ft/fo/ho  Ft/fo/ho  Ft/fo/ho

Gépek, gépi berendezések gyart. (29) 130 921 52 113 187 281
Trodagép- és szamitdgépgyartas (30) 131123 49939 4726 185788
Villamosipari gépek és késziilékek gyart. (31) 129 597 54296 3801 187694
Hiradas-technikai termékek gyartasa, jav. (32) 134 741 52362 5121f 192224
Mszergyartas, miiszerjavitas (33) 129 628 52194 4905 186 727
Kozutigépjarmli-gyartas (34) 165 324 61869 4613 231 806
Eqgyéb jarmlivek gyartasa és javitasa (35) 151 872 62 051f 4541] 218 464
Gépipar (29-35) 137 370 54616] 4378 196 364
Ipar (C-E) 132799 55512] 4890, 193201
Uzleti szféra dsszesen (C-K) 139 437 58009 5997[ 203443

Forrds: KSH, Tajékoztatasi Adatbazis

2006 Osz
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4. Munkatermelékenység

A

munkatermelékeny

Ség szamitasa

Magas
hatékonysag-
névekedés a

gépgyartasban

2006 Osz

A munkatermelékenység indexe az egy alkalmazasban alléra jutd
ipari termelés valtozasat méré mutatd, amely a termelésivolumen-
index és a létszamindex hanyadosaként kerll kiszamitdsra —
kéznapi értelemben a hatékonysagnovekedés mutatodja.

A hatékonysagnovekedés a 2002-ben és 2003-ban is a
gépgyartasban (DK) volt a leggyorsabb, mindkét évben 30% kordli
értékkel. Figyelembe véve a mliszergyartds (DL), és a
jarm(gyartas, valamint az ipar hatékonysagnovekedését ezekben
az években, a ndvekedés igazan markans. Ugyanilyen markansan
feltlinik, hogy a 2004-ben a hatékonysagnovekedés a gépgyartas
agazatban tulajdonképp megallt. Ezzel szemben a miliszergyartas
(DL) tudott jelent6és 17% korili hatékonysagndvekedést elérni. A
korabbi kereseti, és munkaerdkoltség adatok utan kicsit meglepd,
hogy a jarm(gyartas magas munkaerdkodltsége mellett, csak 2004-
ben tudta ndvelni hatékonysagat (7. tablazat).

7. tablazat: Egy alkalmazdasban alléra jutd termelékenységi
index(munkatermelékenység)

Ipar (C-E)

Gép,

Villamos

berendezés gép, mlszer Jarmlgyartas

gyartasa
(DK)

gyartasa
(DL)

(DM)

Termelés 107,5 103,7 123,3 107,2
2004 |Alkalmazottak szama 97,0 99,4 105,3 101,7
Termelés/Alkalmazott 110,8 104,3 117,1 105,4
Termelés 103,3 132,4 105,1 101,2
2003 |Alkalmazottak szama 98,7 101,8 97,6 103,1
Termelés/Alkalmazott 104,7 130,1 107,7 98,2
Termelés 103,3 132,4 105,1 101,2
2002 |Alkalmazottak szama 98,9 101,9 97,7 103,9
Termelés/Alkalmazott 104,4 129,9 107,5 97,4

Forréds: Ipari és EpitSipari statisztikai évkényv, 2002-2004
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5. A kollektiv szerzddés fobb jellemzoi

Kollektiv szerz6dés

2006 Osz

Az Aagazatban eddig egyedil a Magyar Gépgyartok Orszagos
Szbvetsége (MAGOSZ) és a VASAS Szakszervezeti Szovetség kozott
volt érvényben kozépszint(i kollektiv szerzdédés (KKSZ) és éves
bérmegallapodds. 2001-re viszont mar csak bérajanlast sikerilt
kotni és a munkaadoi oldal 2001. végével a KKSZ-t is felmondta.
Ezen kivil még a Magyar Elektronikai és Infokommunikacios
Szovetség készitett el6 1993-ban egy KKSZ-t, de a tagsag
érdektelensége miatt az nem kerllt aldirdsra. Azdta, érvényben
lévo kollektiv szerz6dések megkotése nem kertlt tudomasunkra.
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6. Végzettség, Uj végzosok

Szakképzés

2006 Osz

A 8. tablazat a gépipar szempontjabdl érdekes, illetve sziikséges
szakképzési terileteken részt vevd valamint vizsgat tett hallgatdi
létszamot szemlélteti. A gépipar termelési és a foglalkoztatasi sulya
az oktatds-képzés teriletén is tetten érhetd, hiszen a felsorolt
szakterileteken részt vev6k kozel 20%-at teszik ki az 0Osszes
képzési formaban részt vevl hallgaténak (emlékeztetSll: a gépipar
a nemzetgazdasag 9%-at foglalkoztatja). Ha a szamitastechnikai
képzést nem vesszik figyelembe, akkor a csupan ,mérndki”
szakmak (Mechanika és fémmunka, Elektromossag és energia,
Elektronika és automatizalas, Gépjarmlivek, hajok, légi jarmivek
ipara) aranya a teljes képzésben 12,1%-ra médosul.

A végzOk szamat tekintve is hasonléak az aranyok: a kiemelt
szakmak 21%-at, a csupan ,mérnoki” szakmdak az 0Osszes
képzésben végzonek 13%-at teszik ki.

8. tablazat: Szakképzésben részesiil6 tanuldk ISCED szakteriletek
szerint, terlleti egységenként, 2004/200-6s tanév

s, Budape 666 208 21500 1014 541 330 436 140 1396} 576| 1004 589 38256 14751
ovarorszaq P 4§ E| 623 145 23] 91 198 92 92 471 48 204 s026] 3144
714 2 2773 1159 777421 634 23 1.489) 623 1582 793 46282 1789

55 2 4711 179) 389 183 184 [ 153 97 1 70 7989 2741
nld 0 _‘.'. 63 10) 40 229 403 177} 105 28 184 1 61 4763 1900
eszpré 0 0 222 108 235 103 115 59 186 79 216 74| 5842 2397

118 1109 505 1027|469 404 158 523 2 551 205 18504 70

.: ) 050 47 2] 205 208 4571 169) 209 70 169 95| 205 162l 7030[ 3331
; & 53 12} 104 10§ 180 89 65 48 204 17l 129 411 4110] 1664
° 73 31 256 90 12 37 127] 50] 183 102 203 87| 4307 1927,

173 7 655 401 749 29| 401 168 556 314 6200 06| 15537 692
Baranya 9 15} 410 156) 185 70 103 39 179 134 19| 100 6546[ 2659
. omog 32 15 438 267 219 67 66| 20| 8| 271 156) 69f 5739 2217
olna 91 3 130 41 238 of 106 49 3| 371 176] 116] 4018 1694
132 ore| 464 642 229 28 107 298 19, 528 285 16303 657
Bo :'_"' 168 4 511 339 527 196 331 129 428 0] 414 179] 12332 5267
ovarorszsg Ve 139] 30) 340 143 33 133 126 65 10 50 170) 72| 5003 2187
dgrad 12| 3] 398] 152 220 68 32 1 22 g 101 500 3033 1219
419 10 1249 633 1082 309 489 209 556 26 685 301 20458] 86
3jd(-B 143] 11 5700 327 385] 190 162 7 319 142 386) 157] 9114 3610)
; 35‘ 15) 805 258 4010 149 95 47 140 9s| 248 124] 6059 2454
Alfold

>0 » es‘ 28 702 297 303 129 160 106) 120 asl 318 159 8135 3319

246 2077 88| 1089 467 47 231 579 32 952 40| 23308] 938
75 64 364 117 493 181 139 79 14() 32 360) 113 7968 3242
DalAg B 56| 1 436 134 205 144 233 93 68 28 111 43| 6756 2479
ongrad 18] 1 302 200 326 135 134 23} 31 9 275 17| 8144 3177

151 7 11920 451 1114 460) 508 191 526 153] 746 273 22868] 889!

Osszese 636 00 44 6 480 4 8 96 4 526 09 664 9 6 0 6536

Forras: Oktatasi Minisztérium

A regionalis kllénbségek a szakképzésben is tetten érhetGek.
K6zép-magyarorszagi régio, illetve Budapest tulsulya jelentés mind
a részt vevo hallgaték (Kozép-Magyarorszag 26%, Budapest 21%),
mind a végzOk szamat tekintve (Kozep-Magyarorszag 26%,
Budapest 22%). Erdekes mddon a gépipar ,fellegvaranak” szamito
Kozép-Dunantul, illetve Nyugat-Dunantul aranyait tekintve nem
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Kb6zép-
Magyarorszag
szerepe erds a
képzésben

2006 Osz

minGsil a legnagyobb szakképzdnek (atlagosan 11%-o0s képzési,
illetve végz6i arannyal).

A szakterilet szerinti specializaciot tekintve K6zép-Magyarorszag,
illetve  Eszak-Magyarorszag tekinthetd a  szamitastechnika
fellegvaranak, az osszes ilyen szakterileti képzésnek rendre 37%,
illetve 22%-3at, a végzettek 37%, illetve 16%-at adva. A szamitdgép
haszndlat esetében Ko6zép-Magyarorszag (képzés 28%, végzett
26%) all az élen, melyet az észak-alfdldi régid kovet (képzett 21%,
végzett 20%). A mechanika és femmunka terlletén Kozep-
Magyarorszag szerepe nem olyan markans, az els6é helyen Eszak-
Alfold, illetve Dél-Alfold osztozik (17%, mind a képzés, mind a
végzettek esetén). Az elektromossag és energia esetében ismét
Kozép-Magyarorszag a vezet6 képzé régio (képzes 20%, végzettek
18%). Végzettek szamat tekintve Eszak-Alféld ugyan hasonlé
aranyat adja az elektromossag és energia 0sszes végzettjének, a
képzésben azonban jelentésen elmarad a ko&zép-magyarorszagi
régiotél (13%). Az elektronika és automatizalds, illetve a
gépjarmlivek ipara terlletén Kozép-Magyarorszag képzésben és
vizsgaztatasban betoltott szerepe markans —atlagosan 30-30% a
képzésben és a végzettek esetén.

A szakképzés idObeli alakuldsat tekintve a valtozasok az aldbbi
terlilteken kovetkeztek be (képzettek szamat tekintve): )

a szamitastechnika €s szamitogep alkalmazasa teriletén Eszak-
Magyarorszdg és Eszak-Alfold szerepe novekedett, Kozép-
Magyarorszag szerepe csdkkent (pl. 6. diagram).

elektronika és automatizalds, illetve a gépjarmiivek ipara terén
K6zép-Magyarorszag szerepe ndvekedett (pl. 7. diagram).

6. diagram: Szakképzésben részesiild tanuldk a szamitdogép hasznalata
terén, tertleti egységenként

Szamitégép hasznalata

3 500

3 000 ~

2 500 A

2 000 ~

1 500 -

1 000 |

500 A

5 b 42 3 L,E 4 : 2
a g §E 8 a @ %I- %.- B2 2001/02
LB ) I S TS A R
m| 2004/05

Forras: Oktatasi Minisztérium
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7. diagram: Szakképzésben részeslild tanuldk gépjarmipar terén,
terileti egységenként

Gépjarmiivek, hajok, Iégi jarmiivek ipara

2 000
1 800 1
1 600 -
1 400 g
1 200 4
1 000 1
800 A
600 +
400
200 +

3 3 3 ! o o
& B £ B 2 Y5 o o
95 95 3 & g & g £ £|m2001/02
Q5 25 8 5 fi &6 3 < |82002/03
a ) a 9
E 0 | ®2003/04
. m 2004/05

Forras: Oktatasi Minisztérium

A fels6fokU képzéssel foglalkozé (2004/2005-06s tanévre vonatkozo)
9. tablazatban két dolog igazan szembet(ind.

Egyrészt: ha a szakképzés terliletén meg volt a foglalkoztatas
illetve képzés egyensulya, akkor a fels6foki képzésben nincs. A
korabban emlitett ,mérnoki” szakokon végzettek aranya az dsszes
képzésen belll csupan 4,7% és nem sokkal jobb a helyzet a képzés
terén sem, hiszen itt az aranyszam 8%. A képzés és a végzettek
aranya kozotti ilyen mértékd kilénbség azonban bizakodasra ad
okot, hiszen remény van a szakemberhidny felszamolasara. Ennek
ellentmondani latszik az tény, hogy 2003/04-es tanévrol, 2004/05-
re a mérnoki tudomanyok terén csokkent a képzésben részt vevok
szama (2. melléklet).

Masrészt: a fels6fokl képzés teljes koncentraltsdga. Budapest
valamely felsGoktatasi intézményébdl kerdl ki:

a szamitégép-tudomany terén képzettek 65%, a 2004/2005-ben
végzettek 58%-a,

a mechanika és fémmunka terén a képzettek 40%-a, a végzettek
26%-a,

az energetika és villamossagtan terén mind a képzettek, mind a
végzettek 100%-a,

az elektronika és automatizaldas terén a képzettek 60%-a, a
végzettek 44%-a,

a jarmlvek iparaban pedig a képzettek 51%-a, a végzettek 40%-a.
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9. tablazat: Felséfoku képzésben a részvételek szama ISCED tanulmanyi
teriletek és a képzési helyek megyei elhelyezkedése szerint

6gép

ep a o] (o] 0]
gid eg do a é 0ssség a

ép g p g g ép 9. Kép g. Kép 9
- Budape 8997] 710 28 of 3651 325 139 22| 11867] 478 1412]  135]158 69921 562
avarorepsq Pe 0 0 0 of  736] sg] 0 0 326 46} 0 of 16 465] 2 239
8997|710 2| of 4387 413 139 22| 12193] 524] 1a12] 135|175 164]23 801
0 of 83 53] 621 65 0 of 1801 113 0 o| 11 008| 1 535
. omaro 0| of 0| of 0 0 0| 0 0| 0 0| o] 3881 622

p-D erqo
eszpré 711 74 0 of 246 23 0 0 272 19 0 of 8762 969
711 74 83 53| 867  sg| 0 of 2073 132 0| o[ 23 651] 3 126|
ool 0| o 0| o 992| 144 0| ol 1482 155 1307] 190 22482 3620
by 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 of 8s543[ 1071
@ 0 17 28 0 72 0 0 0 188 0 0 of 3732 627
0| 17 zEI o] 1064 144 0| of 1670 155 1307] 190] 34757 5318
Baranya 104 0 0 of 353 48 0 of 1511 178 0| o] 26 885 4010
e omog 0 0 0 0 37, 5 0 0 11] 0 0| o 7395] 1176
olna 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| of 1724 295
104 o 0 o[ 390/ 53 0 of 1522 178 0| o[ 36 004 5 481]
oo Ao 815 172 0| of 2140 253 0| 0 511 0 0| o| 14505| 2193
e e 110 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 of 29 821 2 765
6arad 0 27 0 0 0 0 0 0 0 0| 0| o o910 189
925[ 199| 0 of 2140 253 0 o 511 of 0| o 45 236[ 5 147
d 1095 71 0 of 424 76 0 0 369 0| 0| o] 25178 3541
o 0 0 0 of 108 44 0 0 0 0 0 of 7171 921
5ld

00 . 117 0 0 of 3729 33 0 0 0 of 27 8| 20318 2 233
1212 71 0 o[ oco4| 153 0 ) 369) of 27 8| 52 667] 6 695|
0 0 0 of 767 52 0 o 1340 88 0 of 9447 1246
P 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ﬂ 0 of 6 140[ 1033
ongrad 1720 146] 16 of 254 33 0 0 0 of 0| o] 32802 4 964
1720 146] 16} o[ 1021 85 0 of 1340 8¢} 0| of 48389 7243
0.-0 p 82 0| 0 o 357 85 0 0| 0| ol 0| o 2984 535
0 0 4 9 8 0 46 418 8 46

A ,mérnoki”

Forras: Oktatasi Minisztérium

képzésekben a mechanika és fémmunka terén Eszak-

Magyarorszagnak (képzés 19%, végzettek 20%), illetve a jarmlvek
iparaban Nyugat-Dunantulnak jut még fontosabb szerep (ide jar

képzésre,

Budapesten tanuld része).

illetve itt végez a jarm(ivek iparaban tanuldk nem
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Mellékletek

1. melléklet: A regionalis

Nyugat-
Dunantul
1 603 916)

(620 071)

3 Kozép-
Kozép- Magyarorszag
Dunantal « [ (1577 270)
(28219 BA7H

Dél-Alfold
(188 788)

A

Forras: KSH, Sajat elemzés

Eszak-Magyarorszag ¢

Y

székhelyl gépipar (DK,DL,DM) értékesitése (millié Ft), 2005

Eszak-Alfsld
(305 775)

2. melléklet: Mérnoki tudomanyokban részt vett hallgatok a felsGoktatasban az egyes

régidkban
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2006 Osz

Forras: Oktatasi Minisztérium
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